JUNG PAPIER

Jung Papier® — ein traditionsreiches Familienunternehmen und ein leidenschaftlicher Hersteller

hochwertiger Hygienepapiere mit Sitz in Diisseldorf.

Mit Gber 100 Jahren Erfahrung in der Papierproduktion legen wir besonderen Wert auf Qualitat,
Innovation und ein starkes Team.

Gemeinsam sind wir "THE PAPERMAKERS"!

Wer attraktive Herausforderungen sucht, sich mit unseren Zielen und Aufgaben identifiziert und ein
hohes Mal} an Eigenverantwortung mitbringt, findet bei uns beste Voraussetzungen, seine Fahigkeit
einzubringen.

Fir unsere Abteilung Supply Chain & Logistik suchen wir eine/n

Disponent (m/w/d)

lhre Aufgaben

» Eigenverantwortliche Disposition von Transporten im Nah- und Fernverkehr fiir den Ein- und
Ausgang unserer Hygienepapierprodukte

e Abstimmung von Lieferterminen mit Produktion, Lager und Kunden
« Kontrolle der termingerechten Abwicklung sowie Uberwachung der Auslieferprozesse
« Organisation und Koordination von Frachtdienstleistern

» Pflege relevanter Daten in unserem ERP-System
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« Enger Austausch mit internen Abteilungen wie Vertrieb, Einkauf und Produktionsplanung

« Unterstiitzung bei der Optimierung logistischer Ablaufe und Kostenstrukturen

Unsere Anforderungen

Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung — idealerweise als Kaufmann/-frau fir Spedition und
Logistikdienstleistung oder eine vergleichbare Qualifikation

« Mehrjahrige Berufserfahrung in der Disposition, idealerweise im Speditionsbereich und Supply
Chain

» Gutes Verstandnis fur Prozesse und ausgepragtes Organisationstalent
« Sicherer Umgang mit MS Office sowie Erfahrung mit ERP-/Logistiksystemen
» Kommunikationsstarke, Durchsetzungsvermdgen und ein hohes Mal} an Zuverlassigkeit

» Strukturierte, I6sungsorientierte Arbeitsweise und Freude an teamubergreifender
Zusammenarbeit

Wir bieten lhnen:

» Ein positives Arbeitsklima in einem freundlichen und engagierten Team
« Attraktive Entwicklungsmaoglichkeiten

» Weihnachts- und Urlaubsgeld

» Betriebliche Altersvorsorge

+ Die Chance, aktiv Einfluss auf Prozesse zu nehmen

» Sofortige Startmdglichkeit

» Mitarbeiterrabatte

» Gute Verkehrsanbindung und kostenfreie Parkmdglichkeiten

Jetzt bewerben

Kontakt


https://jungpapier.onlyfy.jobs/application/apply/xxuavn3xlqza5tvap79nnb41ap0df9j

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Uber unsere Karriereseite www.jungpapier.de/karriere/ gelangen Sie zu
unserem Online-Bewerbungsformular.

Fur Fragen und Informationen steht Ihnen
Frau Dilek Guingdr, Tel.: 0211 / 99 66 124 gerne zur Verfligung.

Jung Papier GmbH « Kappeler Str. 51 « 40597 Dusseldorf « www.jungpapier.de



